Obsitos Clean Team Kft Kiadas: 1
MinGségpolitika Mddositas: 3

Lapszam: 1

Nyilvantartasi szam: 2025.09.15- Lapok szama: 1

MINOSEGPOLITIKA

Teveékenységunket és szolgaltatasainkat az MSZ EN ISO 9001:2015 mindségiranyitasi szabvany szerint
kialakitott minéségiranyitasi rendszernek megfeleléen végezzik.

Az iranyitasi rendszer miikddtetése és folytonos t6kéletesitése réven biztositott tzleti elényok altal
kivanunk megfelelni a vevéink, megrendeléink igényeinek.

Ennek érdekében:

o fenntartjuk erds szakmai elkételezettséglinket a kérmnyezetink megovasa, a biztonsagos és a
szolgaltatasra vonatkozé jogszabalyi kévetelményeknek megfeleld mikodés mellett,

» foglalkoztataspolitikankkal biztositjuk, hogy a munkatarsaink altal végzett munka mindsége,
szakmai szinvonala minden szempontbdl megfelelien partnereink és az érdekelt felek
elvarasainak,

e megvizsgaltuk a kils6 és belsd kérnyezeti tényezéket, meghataroztuk az erdekelt felek
kovetelményeit, és kételezettséget vallalunk az alkalmazhats kbvetelmények teljesitésére,

o ertékeljiik a kockazatokat és lehetéségeket, és az értékelés eredménye alapjan intézkedéseket
vezetunk be ezekre,

+ folyamatosan tovabbfejlesztjlik az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany kévetelményeinek megfelel
minéségiranyitasi rendszeriinket,

+ figyelembe vesszik az aghajlatvaltozasra relevéns tényezoket.

A minbségpolitika megvaldsitasa érdekében a vezetés:

» vallalja az elszamoltathatésagot a mindségiranyitasi rendszer eredményességéért;

* biztositja és a minéségcélok meghatarozasat a minéségiranyitasi rendszerre, a minéségpolitika
adta kereten beldil,

» Dbiztositia a minéségiranyitasi rendszer kévetelményeinek érvényesitését a szervezet Uzleti
folyamataiban;

o elbsegiti a folyamatszemiéleti megkozelités és a kockazatalapu gondolkodasmad alkalmazasat:
tamogatja a lényeges iranyité szerepkorben lévéknek, hogy bizonyithassédk a felelésségi
terlileteikhez kapcsolodo szerepvallalasukat,

» elkdtelezett a kérnyezetiink megovasa, a munkatarsaink egeészségének és biztonsaganak
megovasa és az alkalmazhatd kévetelmények teljesitése mellett,

o elkotelezett az innovéaci6 és az eréforrasok — szemeélyi, targyi - fejlesztése mellett.

Celjainkat ugy kell elérniink, hogy hatékony gazdalkodasunkkal mindenkor megfeleljink megrendeldink
és a mikédésunkre hatassal biré érdekelt felek elvarasainak. lgy tevékenységeink vegzésekor
figyelembe vesszik a megbizé teriletén érvényes kévetelményeket.

A minéségpolitikat a szervezeten bell kommunikaljuk, valamint rendelkezésre bocsétjuk a lényeges és
érdekelt felek szamara.
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